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Código de CondutaIntrodução
O Código de Conduta Samaúma estabelece as diretrizes

que devem ser respeitadas por toda a nossa rede :

consultoras, rede de parcerias e fornecedores .

Deve ser a base de um relacionamento harmonioso, ético

e transparente , não só entre pessoas, mas com todas as

formas de vida no planeta, atuais e futuras, considerando

uma visão holística e sistêmica, por meio de um conjunto

de princípios, valores, atitudes e comportamentos que

demonstra uma nova percepção sobre o mundo .

Este documento está alinhado ao nosso Propósito,

Aspiração e Valores , e também atende às diretrizes

Samaúma , disponíveis na Política de Sustentabilidade . Tais

documentos são compartilhados com as partes envolvidas

no processo de integração dos projetos e relacionamento .

Nos baseamos nos seguintes documentos :

o Declaração Universal dos Direitos

Humanos das Nações Unidas,

o Objetivos de Desenvolvimento

Sustentável e Agenda 2030,

o Princípios Orientadores Empresas e

Direitos Humanos, das Nações Unidas,

o Princípios Fundamentais e Normas do

Trabalho, da Organização Internacional

do Trabalho,

o Lei Geral de Proteção de Dados,

o B Corporation,

o Global Reporting Initiative .


